
 

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

 

Я___________________________________________________________________________(ФИО) 

проживающий(ая) по адресу: ________________________________________________________ 

_________________________________________________, паспортные данные: серия и номер 

паспорта ________________________________, дата выдачи ______________________________ 

выдавший орган___________________________________________________________________ 

в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» 

своей волей и в своем интересе настоящим подтверждаю согласие на обработку моих 

персональных данных Обществом с ограниченной ответственностью «Аденте»                                    

ОГРН 1217700162118, адрес места нахождения: 109542, город Москва, улица Хлобыстова, д. 10, 

к. 1, помещ. 1/1 (далее – Оператор) на следующих условиях:  

 

Цель обработки ПД 
Категории и перечень персональных данных, на 

обработку которых дается согласие 

I. Осуществление Оператором 

возложенных на него законодательством 

функций, обязанностей и полномочий в 

рамках трудовых отношений 

Общая категории персональных данных: 

фамилия, имя, отчество, пол, дата и место 

рождения, гражданство, реквизиты паспорта 

(номер, выдавший орган, дата выдачи, код 

подразделения), адрес места регистрации / 

фактического проживания, дата регистрации по 

месту жительства, страховой номер 

индивидуального лицевого счета (СНИЛС), дата 

регистрации в системе ПФР / СФР, 

идентификационный номер налогоплательщика 

(ИНН), сведения об образовании, квалификации, 

профессии, специальности, профессиональной 

подготовке/переподготовке, повышении 

квалификации, сведения о предыдущей трудовой 

деятельности, стаже работы, сведения о доходах 

на предыдущих местах работы, данные / 

реквизиты военного билета и другие документы 

воинского учета, сведения о социальных льготах 

и социальном статусе, дата приема на работу, 

должность, табельный номер, сведения о размере 

заработной платы, сведения о событиях, 

связанных с трудовой деятельностью у 

Оператора, факты биографии (работа на 

государственной/муниципальной службе и др.), 

сведения о наличии детей / состоянии в браке / 

родственные связи, сведения о записи акта о 

рождении (номер, число, месяц, год, место 

государственной регистрации),  

 

Специальная категория персональных 

данных: сведения о состоянии здоровья, 

заболеваниях, присвоенной группы здоровья и 

иная информация медицинского характера, а 

также сведения о наличии (отсутствии) 



судимости и (или) факта уголовного 

преследования либо о прекращении уголовного 

преследования.  

II. Взаимодействие для деловой 

коммуникации / решения рабочих 

вопросов 

Общая категории персональных данных: 

номер телефона, адрес электронной почты 

III. Оформление и предоставление 

налоговых вычетов 

Общая категории персональных данных: 

фамилия, имя, отчество; дата рождения; место 

рождения; страховой номер индивидуального 

лицевого счета (СНИЛС), дата регистрации в 

системе ПФР / СФР; идентификационный номер 

налогоплательщика (ИНН); сведения о наличии 

детей / состоянии в браке / родственные связи, 

относящиеся к общей категории персональных 

данных 

IV. Обеспечение безопасности посетителей 

и сотрудников Оператора и контроль за 

качеством оказания услуг 

Общая категории персональных данных: 

данные голоса человека и видео с изображением 

субъекта персональных данных без цели 

идентификации личности 

Действия с персональными данными сбор, запись, систематизация, накопление, 

хранение, уточнение (обновление, изменение), 

извлечение, использование, передача (доступ, 

предоставление), блокирование, удаление, 

уничтожение; для целей бухгалтерского и 

кадрового сопровождения деятельности 

Оператора, обработка персональных данных 

указанных в пунктах I и III настоящего согласия, 

поручается контрагенту ООО «Батискаф» (ИНН 

2720049412). 

Способ обработки персональных данных  смешанная (без использования средств 

автоматизации, так и с их использованием) 

 

 Согласие действует с момента его подписания в течение срока действия трудового 

договора. 

 Согласие может быть отозвано путем направления письменного заявления по 

местонахождения работодателя. 

 

 

«____»________20___г.    __________________ / ____________________ 

           подпись                             Ф.И.О 

 

 

 

 

 


